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Reactie Raad van Toezicht Reinier van Arkel groep

De Raad van Toezicht heeft geen aanwijzingen, meldingen of feitelijke klachten
ontvangen over een onveilig werkklimaat bij Reinier van Arkel zoals door het Brabants
Dagblad geschetst.

Met de meerjarenstrategie werkgeluk geeft de organisatie blijk aandacht te hebben voor
werkgeluk van medewerkers. Een belangrijk thema dat gaat over aandacht, veiligheid en
ontwikkeling van mensen. De resultaten worden ook gemonitord, zoals onder andere
door het periodieke medewerkerstevredenheids onderzoek (MTO). De uitkomsten van
het meest recente MTO waaraan 1200 van de 1800 medewerkers deelnamen lieten een
8 zien voor sociale veiligheid.

De Raad van Bestuur heeft de Raad van Toezicht in alle openheid geinformeerd over het
onafhankelijk onderzoek uitgevoerd door Verinorm naar aanleiding van een anoniem en
extern geuit signaal. Het rapport is in een Raad van Toezicht vergadering besproken.

De Raad van Toezicht constateert dat de Raad van Bestuur de in het Brabants dagblad
beschreven geluiden uiterst serieus neemt en ondersteunt het uitgezette beleid en
acties door de Raad van Bestuur.



